
• MOGU SE PRIJAVITI REDOVNI UČENICI SVIH RAZREDA

TURISTIČKO UGOSTITELJSKIH ZANIMANJA: KUHAR, KONBAR,

SLASTIČAR I TURISTIČKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJALIST

• STIPENDIRAMO UČENIKE S PODRUČJA CIJELE HRVATSKE

• SMJEŠTAJ I OBROCI ZA ZA STIPENDISTE IZ DRUGIH

DIJELOVA HRVATSKE

• ZA SVAKU ŠKOLSKU GODINU, STIPENDIJA IZNOSI

2.000,00 KUNA MJESEČNO (UKUPNO 20.000,00 KN

U 10 MJESECI U JEDNOJ ŠKOLSKOJ GODINI)

• OSIGURAVAMO ZAPOŠLJAVANJE PO

ZAVRŠETKU ŠKOLOVANJA (UGOVOR O RADU

S VALAMAR RIVIEROM)

• STRUČNE EDUKACIJE I USAVRŠAVANJA

TE MOGUĆNOST RAZVOJA KARIJERE

marina
PRIJAVE PUTEM WEB STRANICE: 
WWW.DOBARPOSAOUVALAMARU.COM

/UCENICI-I-STUDENTI/UCENICI/ 

VALAMAR-STIPENDIJE/

ROK ZA PRIJAVU: 29.11.2021.
INFO: 052/ 408-105
WWW.DOBARPOSAOUVALAMARU.COM

ostvari valamar 
stipendiju i zaposli se 
u vodećoj turističkoj
kompaniji!

STIPENDISTICA NA RADNOM MJESTU KUHAR:

www.dobarposaouvalamaru.com/ucenici-i-studenti/ucenici/valamar-stipendije/


o valamar rivieri
Valamar Riviera je vodeća hrvatska turistička kompanija koja upravlja hotelima, ljetovalištima i 
kamping ljetovalištima u poznatim turističkim destinacijama – u Istri, na otocima Krku, Rabu i 
Hvaru, u Makarskoj i Dubrovniku te u Obertauernu u Austriji. U 36 hotela i ljetovališta i 15 
kamping ljetovališta Valamar može smjestiti oko 58.000 gostiju dnevno.

TOP POSLODAVAC U TURIZMU 

Valamar je četvrtu godinu zaredom jedina turistička 
kompanija koja se nalazi u društvu top 20 poslodavaca 
u Hrvatskoj u provedenim istraživanjima portala MojPosao. 

VALAMAR RIVIERA JE NAJVEĆI STIPENDITOR U 
TURISTIČKOJ DJELATNOSTI U HRVATSKOJ

Vrlo značajan naglasak stavljamo na ulaganje u buduće z
aposlenike i promociju zanimanja u turizmu. S dugogodišnjom 
praksom stipendiranja učenika deficitarnih, ugostiteljsko-
turističkih zanimanja, Valamar Riviera i do sad je bila najveći 
partner Ministarstvu turizma, a samo lani stipendiju najveće 
turističke tvrtke primalo je 243 učenika iz raznih dijelova 
Hrvatske. 
U Valamar hotelima, kampovima i ljetovalištima učenici imaju 
priliku steći radno iskustvo, a po završetku školovanja osigurano 
im je i prvo zaposlenje. Takvim se pristupom doprinosi 
poticanju i podršci mladima za upis i završetak obrazovanja 
za ugostiteljsko-turistička zanimanja, kvalitetnije se povezuje 
Valamar kao poslodavac sa srednjim strukovnim i ugostiteljskim 
školama diljem Hrvatske te se podiže ukupna kvaliteta 
hrvatskog turizma, kao i razina kompetencija i vještina 
djelatnika  u ugostiteljstvu i turizmu.

DOBAR POSAO U VALAMARU  je program u sklopu 
kojeg posebnu pozornost posvećujemo razvoju karijera, 
edukacijama i treninzima. Valamar Riviera kontinuirano prati 
rad svojih zaposlenika kako bi u potpunosti iskoristila njihov 
potencijal, te kontinuirano ulaže u njihovu edukaciju i usmjerava 
ih u daljnjem radu ovisno o njihovim mogućnostima, znanjima i 
afinitetima. Valamar Riviera zapošljava kandidate različitih profi-
la i iskustva, pružajući svakome priliku za napredovanje i razvoj 
unutar tvrtke. 

ATRAKTIVNA PRIMANJA 

Ulaganje u zaposlenike jedan je od primarnih ciljeva poslovanja 
Valamara. Valamar sustavno različitim inicijativama i programi-
ma godinama radi na osiguranju cjelogodišnjih primanja što 
većem broju radnika kroz zapošljavanje na neodređeno i 
uključenjem u mjeru stalnog sezonca.  Iz godine u godinu 

opravdavamo status top poslodavca u turizmu i kroz primanja 
radnika te su plaće u Valamaru za 23 posto više od prosjeka 
turističkog sektora.

KUĆA VALAMAR

Svim zaposlenicima koji dolaze raditi iz drugih dijelova 
Hrvatske iz godine u godinu osiguravamo visoke standarde 
smještaja i prehrane koje u svim svojim destinacijama. 
Moderne Kuće Valamar dostupne su u destinacijama Poreč, Krk, 
Rabac, a 2022. planirano je otvaranje Kuće Valamar u Dubrovni-
ku. Zaposlenicima su na raspolaganju jednokrevetne i 
dvokrevetne sobe s kupaonicom, besplatan Internet i mjesta za 
opuštanje. Također na raspolaganju su kuhinja i blagovaonica 
opremljene štednjakom, hladnjakom, mikrovalnim pećnicama te 
ostalom opremom. Zaposlenici mogu besplatno koristiti perilice 
za rublje, sušilice i opremu za peglanje. U prostoru za opuštanje i 
druženje na raspolaganju su video i društvene igre s igraćim kon-
zolama, pikadom, stolnim nogometom itd., dnevni boravak s 
TV-om, vanjske zone za roštilj itd.




